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Beroepskeuze advies

Doel:
Inzicht verkrijgen in de beroepsmogelijkheden en wensen van de cliënt.

Omschrijving:
Door middel van methodische gespreksvoering en testmateriaal worden, het intelligentie en  
kennisniveau, het leerpotentieel, de persoonlijke vaardigheden, eigenschappen en persoonlijk­
heidskenmerken en de beroepswensen van de cliënt in kaart gebracht. Er wordt inzicht verschaft  
in de beroepsmogelijkheden van de cliënt en welke functies, branches, sectoren of organisaties  
het meest geschikt zijn voor de cliënt.

Door middel van tests voor verstandelijke aanleg wordt bepaald hoe groot de algemene intelligentie, 
het ruimtelijk-constructief inzicht, de taalkundige aanleg en het cijfermatig inzicht zijn. De scores  
geven aan welk niveau van beroepsmatig functioneren onder gunstige omstandigheden in de toekomst  
bereikt kan worden. Bij de bepaling van het leerpotentieel gaat het met name om het vaststellen van 
de schoolse vaardigheden, zoals begrijpend lezen, reken- en spellingsvaardigheden, etc. De persoon­
lijkheidskenmerken zoals emotionele stabiliteit, planmatigheid, zelfvertrouwen, motivatie, etc., worden 
door middel van persoonlijkheidsvragenlijsten en interviewtechnieken geïnventariseerd. Met behulp 
van interessetests wordt de affiniteit met bepaalde beroepen nagegaan.

Resultaat:
Er is inzicht verkregen in de beroepsmogelijkheden van de cliënt op de arbeidsmarkt en de mogelijk­
heden om de arbeidsmarktpositie van de cliënt te verbeteren.

Doorlooptijd:
4 weken.


